
APPROVISIONNEUR (-EUSE) (H/F)

Les candidat(e)s intéressé(e)s peuvent adresser leur dossier complet à
florence.crettex@papival.ch

QUI SOMMES-NOUS ?

Créée en 1961, Papival SA est une PME valai-
sanne organisée autour de trois piliers qui sont 
la distribution d’articles pour l’emballage, de 
produits destinés à l’hygiène en général, ainsi 
que la location et le lavage de vaisselle réutili-
sable. 

Papival SA est membre de GEH, une grande 
centrale d’achats, et de DHYS, un groupe à l’en-
vergure internationale présent dans toute l’Eu-
rope.

VOTRE PROFIL

VOTRE MISSION

Vous devrez assurer le réassort, la disponibilité, 
la traçabilité et la qualité des biens commerciali-
sés par la société. La performance opération-
nelle de l’entreprise dépendra en grande partie 
de votre efficacité. Une gestion efficace des 
stocks contribuera à assurer et maintenir la 
réputation de fiabilité de la société.

Vous travaillerez en étroite collaboration avec le 
département logistique. Le lieu de travail est à 
Sion et il s’agit d’un poste à 100%. 

Vous êtes reconnue comme une personne orga-
nisée, rigoureuse, très précise et autonome. 
Vous êtes capable de résister à la pression et de 
prendre des initiatives. Tout en étant dotée d’un 
esprit commercial marqué, vous avez du talent 
pour la négociation, et êtes capable d’établir en 
interne un climat de collaboration harmonieux. 
Vous êtes une personne qui souhaite s’engager 
sur le long terme. Vous êtes au bénéfice d’une 
formation commerciale aboutie, très à l’aise avec 
l’informatique (MS Office) et avec quelques 
années d’expérience sur un ERP, idéalement 
SAP Business One. Vous pouvez vous exprimer 
et rédiger en français, et vous maîtrisez la langue 
anglaise. Idéalement, vous disposez d’une expé-
rience dans les achats de biens de consomma-
tion ou la gestion des flux logistiques.

NOUS OFFRONS

Une activité diversifiée et indépendante au sein 
d’une petite équipe, avec une ambiance de 
travail détendue, dans une PME à taille humaine 
qui fait partie des leaders sur son marché. De la 
formation continue en interne et auprès de nos 
fournisseurs. Des places de parc et des avan-
tages en nature comme l’acquisition de biens au 
prix d’achat, voire d’autres prestations de la 
société.  

Nous souhaitons engager un(e) 

Il ne sera répondu qu’aux dossiers dont le profil correspond exactement à celui du poste


